REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
(zwany dalej Regulaminem)

Uchwalony przez Rady Naukowe Narodowego Centrum Badan Jgdrowych i Instytutu Chemii
I Techniki Jgdrowej na podstawie art. 205 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

Ogolna charakterystyka i profil

§1

1. Regulamin okresla organizacj¢ ksztalcenia w Szkole Doktorskiej (zwanej dalej Szkola
Doktorska) prowadzonej wspolnie przez instytuty badawcze - Narodowe Centrum
Badan Jadrowych i Instytut Chemii i Techniki Jadrowej (zwane dalej Podmiotami
Prowadzacymi Szkol¢ Doktorska).

2. Glowna siedziba Szkoty Doktorskiej i jej Sekretariat miesci si¢ w Narodowym
Centrum Badan Jadrowych, adres: ul. Pasteura 7, Warszawa.

3. Szkota Doktorska ksztatci doktorantow w dziedzinie nauki $ciste i przyrodnicze w
dyscyplinach: nauki fizyczne i nauki chemiczne.

4. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia
oraz indywidualnego planu badawczego. Program ksztatcenia ustalajg Rady Naukowe
Podmiotéw Prowadzacych Szkot¢ Doktorska. Indywidualny plan badawczy
opracowuje doktorant w uzgodnieniu z promotorem.

5. Realizacja programu ksztatcenia wymaga znajomosci jezyka angielskiego.

Struktura organizacyjna Szkoly Doktorskiej

§2
1. Struktura organizacyjna Szkoty Doktorskiej obejmuje:
a) Dyrektora Szkoty Doktorskiej,
b) Zastepce Dyrektora,
c) Koordynatorow Dyscyplin,
d) Rade Szkoty Doktorskiej,
e) Komisje Rekrutacyjna,
f) Komisje Ewaluacyjne.

2. Szkotg Doktorska kieruje Dyrektor Szkoty Doktorskiej przy wspotudziale Zastepey
Dyrektora. Dyrektora i jego Zastepce powoluja wspoOlnie Podmioty Prowadzace
Szkote Doktorska.

3. Dyrektor Szkoty Doktorskiej:

a) oglasza kalendarz akademicki i organizuje realizacj¢ programu ksztalcenia,

b) dokonuje oceny realizacji programu ksztatcenia, w tym badan naukowych
prowadzonych przez doktorantow,

c) powoluje Komisje Rekrutacyjng oraz pelni funkcje jej przewodniczacego,



d) powoluje Komisje Ewaluacyjne na potrzeby przeprowadzenia ocen
srédokresowych indywidualnych planéw badawczych doktorantow.

Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Dyrektorami Podmiotow Prowadzacych Szkole

Doktorska powotuje Koordynatoréw Dyscyplin.

Koordynatorzy Dyscyplin:

a) sprawujg nadzor i odpowiadajg za realizacj¢ programu ksztalcenia w danej
dyscyplinie,

b) uczestniczag w S$rodokresowej ocenie realizacji indywidualnych planow
badawczych doktorantow.

. Dyrektor Szkoly, jego Zastgpca i Koordynatorzy Dyscyplin tworzag Rad¢ Szkotly

Doktorskiej.

. Rada Szkoty Doktorskiej:

a) opracowuje liste tematoéw i listg¢ promotorow oraz przedstawia ja Dyrektorom
Podmiotow Prowadzacych Szkot¢ Doktorska do zatwierdzenia przed
ogloszeniem rekrutacji na dany rok ksztalcenia,

b) zalicza doktorantom kolejne lata ksztatcenia,

€) podejmuje decyzje o przedtuzeniu terminu zlozenia rozprawy doktorskiej
przez doktoranta,

d) podejmuje decyzje o skresleniu doktoranta z listy doktorantow.

Rekrutacja do Szkoly Doktorskiej

§3
Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu przeprowadzonego
przez Komisj¢ Rekrutacyjng.
Dyrektorzy Podmiotow Prowadzacych Szkot¢ Doktorska okreslaja liczbe oséb
przyjetych do Szkoty Doktorskiej w danym roku.
Zasady konkursu przedstawione sa w Zasadach Rekrutacji do Szkoly Doktorskiej,
okreslonych przez Rady Naukowe Podmiotow Prowadzacych Szkote Doktorska i
zamieszczonych na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.

§4
Do Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ przyjeta osoba, ktora:
a) legitymuje si¢ tytulem zawodowym magistra, magistra inzyniera lub tytulem
rownorzednym,
b) z egzaminu z przedmiotu podstawowego, w ktorym kandydat bedzie si¢
ksztatcit w Szkole Doktorskiej, uzyskata ocen¢ pozytywna,
C) zostata zakwalifikowana przez Komisj¢ Rekrutacyjna.
Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej:
a) rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg zloZenia
Slubowania,
b) otrzymuje legitymacj¢ studencka i indeks.



Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej

§5

1. Okres ksztalcenia w Szkole Doktorskiej rozpoczyna si¢ z chwilg ztozenia §lubowania i
konczy ztozeniem rozprawy doktorskie;j.

2. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej trwa 4 lata (8 semestrow).

Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie doktoranta na

okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach

urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w

ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. Do wniosku nalezy zalaczy¢

dokumenty potwierdzajace zaistnienie okoliczno$ci uzasadniajacych zawieszenie
ksztalcenia.
§6

1. W terminie 12 miesi¢cy od dnia rozpoczgcia ksztatcenia, doktorant w uzgodnieniu z
promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy zawierajacy
w szczegblnosci harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i przedstawia go
odpowiedniemu Koordynatorowi Dyscypliny, jako przedstawicielowi Podmiotu
Prowadzacego Szkole Doktorska.

2. Realizacja indywidualnego planu badawczego przez doktoranta podlega ocenie
srodokresowej w potowie okresu ksztalcenia okreslonego w programie ksztalcenia
(opisanej w §13).

3. Indywidualny plan badawczy moze by¢ aktualizowany raz w roku przy sktadaniu
sprawozdan rocznych (opisanych w §11).

4. Indywidualny plan badawczy okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej. Na
wniosek doktoranta i za zgodg promotora, termin ten moze zosta¢ przedtuzony przez
Rade Szkoty, jednak nie dtuzej niz o 2 lata.

§7

1. W terminie 3 miesigcy od dnia podjecia ksztatcenia, Rada Szkoly wyznacza
doktorantowi promotora lub promotoréow (ewentualnie promotora pomocniczego).

2. Promotorem moze by¢ 0soba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora, a promotorem pomocniczym - osoba posiadajaca stopien doktora.

3. W uzasadnionych przypadkach Rada Szkoty, po wystuchaniu doktoranta, moze podjac
decyzj¢ o zmianie promotora - na wniosek doktoranta, promotora lub z wtlasnej
inicjatywy.

4. Promotor (promotorzy) wraz z promotorem pomocniczym (o ile zostal wyznaczony):

a) uzgadnia z doktorantem opracowany przez doktoranta indywidualny plan
badawczy,

b) udziela doktorantowi pomocy w jego pracy naukowej,

c) nadzoruje wypelnianie przez doktoranta obowigzkéw okreslonych programem
ksztalcenia,

d) po uptywie kazdego roku ksztalcenia przedstawia Radzie Szkoty pisemna
Opini¢ na temat postgpow doktoranta.



§8

Doktorant ma prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym osmiu
tygodni w roku - w terminach uwzgl¢dniajacych kalendarz akademicki i uzgodnionych z
promotorem oraz zgtoszonych Dyrektorowi Szkoly.

Obowiazki doktoranta

§9

Do podstawowych obowigzkéw doktoranta nalezy:

2)
b)

c)

d)
€)

f)

9)
h)

i)

)
K)

realizacja programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego,

systematyczna praca naukowa pod kierunkiem promotora zmierzajaca do
opracowania rozprawy doktorskiej,

uczestniczenie w wyktadach i1 seminariach wynikajacych z indywidulanego planu
badawczego,

zdawanie egzaminow i uzyskanie zaliczen,

sktadanie odpowiedniej dokumentacji i uzyskanie zaliczenia kolejnych lat
ksztalcenia,

uzyskanie pozytywnego wyniku oceny $rodokresowe;j,

aktywne uczestnictwo w zyciu naukowym,

dbanie o upowszechnianie wynikéw badan naukowych (publikacje, wystapienia
konferencyjne, popularyzacja),

przestrzeganie norm, zasad wspoétzycia i zwyczajéw akademickich,

odbywanie praktyk zawodowych zgodnie z programem ksztatcenia,

postgpowanie zgodne z Regulaminem.

Sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia

§10

1. Wyniki egzamindw, zaliczen 1 praktyk zawodowych dokumentuje wpis do indeksu.

2. Oceny z egzaminow i zaliczen wystawia si¢ wedhug nastgpujacej skali:

a) Bardzo dobry - 5,0

b) Dobry plus - 4,5

c) Dobry-4,0

d) Dostateczny plus - 3,5
e) Dostateczny - 3,0

f) Niedostateczny - 2,0.

3. Doktorantowi przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego.

4. Po uplywie kazdego roku ksztalcenia doktorant sktada sprawozdanie roczne
sporzadzone wedlug formularza dostepnego na stronie internetowej Szkoty
Doktorskiej (zwane dalej Sprawozdaniem Rocznym).

5. Doktorant dokumentuje swoje osiggnigcia i aktywno$¢ naukowa na wlasnej stronie w
ramach witryny internetowej Szkoty.



§11

1. Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok ksztatcenia, przez ktory
rozumie si¢ dwa nast¢pujace po Sobie semestry.

2. W celu zaliczenia roku ksztatcenia w terminie okreslonym w kalendarzu akademickim
doktorant jest zobowigzany ztozy¢ Radzie Szkoty nastepujace dokumenty:

a) Sprawozdanie Roczne,
b) aktualizacje indywidualnego planu badawczego (o ile jest to potrzebne).

3. Rada Szkoty podejmuje decyzje o zaliczeniu roku ksztalcenia na podstawie
Sprawozdania Rocznego oraz opinii promotora, o ktorej mowa w §7 ust. 4d, a takze
strony internetowej prowadzonej przez doktoranta i ewentualnie innych dokumentow
przedstawionych przez doktoranta.

4. Zaliczenie roku jest udokumentowane wpisem do indeksu.

Uczestniczenie w badaniach naukowych

§12
1. Doktorant uczestniczy w badaniach naukowych w swojej grupie badawczej w
Podmiocie Prowadzacym Szkot¢ Doktorska, w ktorym bedzie bronit prace doktorska.
2. Doktorant za zgoda promotora moze uczestniczy¢ w realizacji projektow badawczych.

Ocena Srodokresowa

§13

1. Realizacja indywidualnego planu badawczego przez doktoranta podlega ocenie
srédokresowej po dwoch latach studiow doktoranckich.

2. Ocena sroédokresowa jest przeprowadzona przez Komisj¢ Ewaluacyjna.

3. W sktad Komisji Ewaluacyjnej wchodzg 3 osoby posiadajagce co najmniej stopien
doktora habilitowanego w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa
doktorska, w tym co najmniej 1 osoba zatrudniona poza Podmiotami Prowadzacymi
Szkote Doktorskg. Promotor lub promotorzy ocenianego doktoranta nie moga by¢
cztonkami Komisji Ewaluacyjnej.

4. Oceng srodokresowg Komisja Ewaluacyjna przeprowadza w oparciu o:

a) dokumentacj¢ przebiegu studiow zgodnie z programem Ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej,

b) prezentacje ustng doktoranta podsumowujacg wyniki osiggnigte w trakcie
realizacji indywidualnego planu badawczego zakonczong dyskusjg z Komisja
Ewaluacyjna,

C) opini¢ promotora dotyczgca zaawansowania pracy doktorskiej,

d) Sprawozdania Roczne doktoranta.

5. Ocena srddokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym lub negatywnym.



§14

Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow w przypadku:

a) uzyskania negatywnego wyniku oceny $rédokresowej,

b) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym

planie badawczym,

C) rezygnacji z ksztalcenia.
Doktorant moze zosta¢ skre$lony z listy doktorantow w przypadku:

a) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,

b) niewywigzywania si¢ z obowigzkéw doktoranta okreslonych w §9 Regulaminu.
Od decyzji Rady Szkoty o skresleniu z listy doktorantow przystuguje wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

Stypendium doktoranckie

§15
Doktorant Szkoty Doktorskiej nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium
doktoranckie (zwane dalej Stypendium).
Stypendium jest wyptacane ze:
a) Srodkow finansowych przyznanych przez ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego,
w tym ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;
b) innych $§rodkow w dyspozycji Podmiotow Prowadzacych Szkote Doktorska.
. W przypadku skreslenia doktoranta z listy doktorantow zaprzestaje si¢ wyplaty
Stypendium z pierwszym dniem miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym
decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata si¢ prawomocna.

Postanowienia koncowe

§16
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.
Zmiany w Regulaminie moga by¢ wprowadzane uchwata Rad Naukowych Podmiotow
Prowadzacych Szkote Doktorskg po uzgodnieniu z samorzadem doktorantow. Przepis
art. 205 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce
stosuje si¢ odpowiednio.
. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa, w szczegolnosci ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
WYZSzym 1 nauce.



